
                                                                        ЗВІТ  

                                                  ПРО ОСВІТНЮ ДІЯЛЬНІСТЬ  

                                        За підсумками 2024/2025 навчального року  

                        директора закладу професійної (професійно-технічної) освіти 

                        ВСП «Профтехосвіта» Науково-дослідного інституту прикладних 

                                                      інформаційних технологій» 

 

      Протягом 2024-2025 років ВСП «Профтехосвіта» Науково-дослідного інституту 

прикладних інформаційних технологій  (далі – заклад освіти) здійснював підготовчу, 

організаційну та методичну роботу щодо забезпечення майбутнього освітнього процесу. Було 

отримано ліцензію на здійснення освітньої діяльності. 

Відповідно до професійних стандартів та нормативно-правових актів здійснювалася 

розробка та затвердження освітніх програм, робочих навчальних планів та програм, навчально-

методичних документів з професійної освіти. Був  організований процес, спрямований на 

забезпечення реалізації основних завдань державної політики в системі професійної  освіти, 

відповідно до чинного законодавства України та задач, які ставили засновники закладу освіти. 

В організації освітнього процесу директор та трудовий колектив керувалися 

Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про професійну (професійно-

технічну освіту» та іншими нормативно-правовими актами; робочими навчальними планами 

та стандартами професійної освіти. 

Відповідно до ліцензії ВСП «Профтехосвіта» НДІ ПІТ здійснює підготовку 

кваліфікованих робітників за професією: 4113 Оператор з обробки інформації та програмного 

забезпечення. 

         Зміст освітнього процесу та термін навчання у закладі освіти визначаються робочими 

навчальними планами і програмами, які розроблені на основі Державних стандартів з даної  

професії. 

         До початку 2025/2026 н. р. було перевірено й погоджено робочі навчальні програми і 

поурочно-тематичне планування з предметів, пакет плануючої документації майстра 

виробничого навчання. 

Аналіз виконання навчальних планів і програм показав, що навчальні плани і програми 

виконані в повному обсязі; розроблені критерії оцінювання, які встановлюють чітке 

співвідношення між вимогами до знань, умінь та навичок та показником оцінки в балах, 

використовуючи індивідуальні та групові  форми опитування з предметів. Визначена 

можливість чіткого врахування особистих навчальних досягнень здобувачів освіти із 

предметів впродовж навчального року, теми занять, тривалість їх вивчення, складність змісту, 

тощо. 

        Стратегічною ланкою механізму управління освітнім процесом є його кадрове 

забезпечення. Питання планування, формування складу і структури кадрів закладу є 

актуальним. Кадрова політика закладу освіти будується з урахуванням професійних вимог до 



педагогічних працівників, що обумовлюється інтенсивністю оновлення, модернізацією всіх 

компонентів освітнього процесу на всіх ступенях системи освіти.  

ВСП «Профтехосвіта» НДІ ПІТ протягом звітного періоду  був забезпечений керівними 

кадрами, викладачами, та майстрами виробничого навчання з відповідною фаховою освітою. 

Кадровий склад закладу освіти повністю відповідав ліцензійним вимогам. 

Завдання професійної освіти – підготовка конкурентоспроможних робітників. 

Професійна підготовка передбачає отримання необхідного обсягу теоретичних і практичних 

знань та вмінь відповідно до кваліфікаційного рівня робітника. Для цього заклад освіти має 

відповідну матеріально-технічну базу. Всі кабінети, лабораторії та майстерні оснащені 

необхідним обладнанням. 

        Упродовж 2024/2025 н. р. основна діяльність була спрямована на створення якісних 

умов для підготовки кваліфікованих робітників, модернізацію матеріально-технічної бази 

навчальних лабораторій та майстерень, удосконалення форм і методів професійно-практичної 

підготовки слухачів. 

Заклад освіти є відокремленим структурним підрозділом ПрАТ «Науково-дослідний 

інститут прикладних інформаційних технологій» тому фінансово-господарська діяльність у 

поточному навчальному році здійснювалась відповідно до планових видатків Інституту, і була 

спрямована на створення матеріально-технічної бази, виплату заробітної плати працівникам.  


